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A. VIZE SKOLY

Gymnézium a Stiedni odborna kola dr. Vaclava Smejkala, Usti nad Labem, p¥ispévkova

organizace, je vyznamnou vzd&lavaci instituci nejen v krajském mésté, ale v celém Usteckém
kraji, ktera poskytuje kvalitni vzdélavani vSem zadkim podle jejich moznosti a vzdélavani
probiha v pfijemném, svobodném, bezpe¢ném a motivujicim prostiedi.

Vzdélavani ve Skole probihd s jasnymi pravidly, v moderné¢ vybavenych ucebnach a je
vedené kvalitnimi pedagogy, ktefi podporuji nové formy vzdélavani a zapojeni do
projektovych, zejména mezinarodnich aktivit.

Skola tvofi kompaktni, tolerantni, respektujici a pratelskou komunitu, ktera je oteviena

spolupraci se vSemi partnery.

B. VYCHODISKO KONCEPCE ROZVOJE SKOLY

Koncepce rozvoje Gymnazia a Stiedni odborné $koly dr. Vaclava Smejkala, Usti nad

Labem, piisp&vkové organizace, je vytvorena v souladu se Strategii vzdélavaci politiky Ceské
republiky do roku 2030+, Dlouhodobym zamérem vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy
Ceské republiky 2023-2027 a Dlouhodobym zamérem vzdélavani a vzdélavaci soustavy
Usteckého kraje 2020 — 2024 a v navaznosti na Koncepci rozvoje skoly 2018 — 2024,
1. Obory vzdélani
Gymnazium a Stiedni odborna §kola dr. Véclava Smejkala, Usti nad Labem, piispévkova
organizace, poskytuje stiedni vzdélani s maturitou, v denni formé vzdélavani, v téchto
oborech vzdélani:
e 79-41-K/81-gymnazium (osmileté).
o 79-41-K/41 - gymnazium (Ctytleté).
e 28-44-M/01 - aplikovana chemie.
e 68-43-M/01 - vefejnospravni ¢innost.
(Pozn. obor vzdélani vefejnospravni ¢innost bude od $k. roku 2024/2025 dobihajici).
2. Pocty zaku a absolventii

V obdobi 2018 — 2024 méla Skola tento pocet zakt (tdaje prevzaty ze Skolni matriky):

Rok (k 30.9.) Pocet zaki Pocet absolventi Pocet prijatych zakia
2018 802 182 132
2019 805 147 253
2020 684 136 130
2021 663 160 131
2022 621 117 169
2023 648 115 142




Pokles poctu zaka v letech 2019 — 2020 byl zptsoben pievedenim zakl oboru vzdélani
socialni Cinnost do jiné stfedni Skoly z divodu realizované rekonstrukce Skoly a snizeni

celkové kapacity budovy.

Rok Pocet Pocet neispéSnych | Pocet neispéSnych | NeispéSnost u SC
maturanti - gymnazium - SOS MZ [%]
2018 182 0 4 2,2
2019 147 1 5 4,1
2020 136 1 6 5,1
2021 160 3 5 50
2022 117 1 4 4,3
2023 115 1 2 3,0

Vysledky spoleéné &asti maturitni zkousky (SC MZ) jsou lepsi u oborti gymnézia, kde se
statisticky usp&snost pohybuje kolem 99 %. Udaje o usp&$nosti ve $kolni &asti maturitni
zkousky nejsou zcela porovnatelné s ohledem na odlisné formy a obsah zkousek.

3. Pocty pedagogickych a nepedagogickych pracovniki

V soucasné dob¢ je ve Skole zaméstnano 58 uciteld (1 ucitelka na RD), 6 asistenti
pedagoga a 20 nepedagogickych pracovnikii (1 kuchatka na dlouhodobé PN). Pocty
zaméstnancll odpovidaji velikosti Skoly. 4 ucitelé jsou zacCinajici, 4 ucitelé z divodu
dokonéovani studia na VS nemaji splnénou kvalifikaci podle zikona o pedagogickych
pracovnicich (563/2004 Sb.).

4. Vybaveni $koly, po¢ty uc¢eben

V soucasné dobé je Skola po rekonstrukci, vybaveni Skoly je nové a moderni. Pocet
kmenovych uceben je vzhledem Kk poctu zaki nedostatecny, pocet odbornych uceben
vyhovuje potfebam Skoly. Urcitou nevyhodou je poloha venkovniho Skolniho sportovisté,
které se nachdzi mimo hlavni aredl a je oddéleno od hlavni budovy Skoly mistni komunikaci.

Velkym bonusem je Skolni jidelna.

C. OBLASTI ROZVOJE SKOLY

Gymnazium a Stiedni odborna kola dr. Vaclava Smejkala, Usti nad Labem, pfispévkova

organizace, patii mezi Pateini $koly Usteckého kraje, zajist'uje stfedni vzdélavani zakongené
maturitni zkouSkou, a tim vyrazné ptispiva k odstranovani nedostate¢né vzdélanostni Grovné
na$eho regionu v ramci CR. Dal$i rozvoj $koly pomiize pozitivng ovlivnit jednak piipravu
potencidlnich uchazecti o vysokoSkolské studium na dalsi vzdélavani, jednak piipravu
budoucich zaméstnanct v oblasti chemického primyslu a docasné také vetejné spravy, kde

bude i v budoucnu s velkou pravdépodobnosti dostateéna nabidka na trhu prace.
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krajské strategie jsou:

e Zmény v pojeti a obsahu Skolniho kurikula.
e Podpora personalniho rozvoje zaméstnancti Skoly.
e Bezpecné prostiedi ve skole, zejména nizkého vyskytu rizikového chovani zaki.

e Uspé$nost u maturitni zkousky.

D. ZAMERY ROZVOJE SKOLY

1.

ZlepSeni podminek pro vzdélavani

Systematicky pracovat s asistenty pedagoga a zefektiviiovat vzdélavani zakua se specialnimi
vzdélavacimi potiebami.

Rozsifit a zkvalitnit podporu nadanym zakim.

Pokracovat v pfipravé zakti na vykonani mezindrodné uznévanych jazykovych zkousek
(Némecky jazykovy diplom II. stupné, Mezinarodné platné¢ zkouSky =z anglictiny
zajistovanych Cambridgeskou univerzitou, stupen II1.).

Pokracovat v organizaci projektovych dni a zavadéni modernich trendi do vyuky
(tandemova vyuky, neformalni vzdélavani, zazitkova pedagogika apod.).

Analyzovat stav rizikového chovani zaku a stanovovat vhodny preventivni plan.

V ramci spolupréce s partnery Skoly zajistit modernizaci vybaveni laboratofi analytické
chemie pro vyuku odborné chemie.

Ve spolupréci se zfizovatelem realizovat stavebni Gpravy ve Skolni kuchyni.

. Podpora profesniho rozvoje zaméstnancu Skoly

Dalsi rozvoj metodické podpory zacinajicim ucitelim.

Podporovat staze pedagogii u vyznamnych zaméstnavatelil.

Dtsledné sledovat kvalifikaéni rist pedagogickych pracovniki, pfipravit se na zavadéni
kariérniho systému, podporovat DVPP.

Zména pojeti a obsahu Skolniho kurikula

Prosazovat zménu tradi¢niho pojeti vzdélavani vyuzivanim inovativnich forem vzdélavani.

Piipravit proménu uéebniho planu viech $kolnich SVP, aby vice umozioval volitelnost
predmétti s ohledem na zvolenou profesni orientaci v budoucnu.

Rozsitit zapojeni odbornikl z praxe do vyuky.

Zajistit vice prostoru pro praktické aktivity i ve vyuce vSeobecné vzdélavacich predméti.

Implementovat do SVP nové pozadavky v oblasti digitdlni gramotnosti.



Kultura Skoly

Udrzovat, ptipadné prohlubovat kolegialni vztahy ve Skole.

Poskytovat podporu zaméstnanciim, zaktim a ptipadn¢ i dalSim osobam spiiznénymi se
Skolou, bez ohledu na jejich obcanské, jazykové nebo kulturni postaveni.

Prohlubovat spolupraci se $kolnim psychologem.

Organizovat vyjezdni porady a dalsi akce pro potieby stmelovani kolektivu.

Podporovat vychovu k vytvareni pratelskych vztahii a neohrozujiciho prostiedi.

Pokracovat v ud€lovani Ceny feditele $koly za mimotadné pocCiny a zapojovat se do aktivit
projektu Cena D.

Pokradovat, piipadné rozifovat spolupraci s partnery $koly (UJEP, VSCHT, CVUT,
Lovochemie a.s., Spolchemie a.s., Unipetrol a.s., Precioza Lighting a.s. ad.).

Tviiréi ¢éinnost a mimoskolni aktivity

Podporovat aktivni jadro pedagogického sboru a s jejich pomoci vytvofit vykonnégjsi
personalni zékladnu vzd&lavani, pokratovat v organizovani Chemického centra VSCHT
pro predavani zkugenosti u¢itelim chemie v ZS a SS.

Ziskat akreditaci v programu Erasmus+.

Realizovat rekvalifikaéni kurzy i kurzy dalSiho vzd€lavani v oblasti chemického
vzdélavani pro zaméstnance vyznamnych partnert Skoly.

Intenzivnéji rozvijet a podporovat tvlur¢i ¢innost zakli v ramci stfedoskolské odborné
¢innosti a dalSich soutéZnich prehlidek.

Podporovat ¢innost zdkovského parlamentu a vydavani Skolniho casopisu.

Spolu s pedagogy zapojovat i zaky do aktivit v oblasti prevence rizikového chovani,
rozvoje ekologické vychovy, regionalni divadelni ¢innosti nebo charitativni ¢innosti.

Prohloubit a rozsifit spolupraci s domacimi i se zahrani¢nimi partnery v oblasti tvirci
ginnosti (predevsim se ZS a SS, s univerzitami a se zaméstnavateli).

Umoznit sportovné nadanym zakiim vénovat se vrcholovému sportu, spolupracovat se
sportovnimi kluby v tsteckém regionu (volejbal, basketbal, fotbal, lehka atletika, florbal,
gymnastika, aerobic) a vytvofit podminky pro ¢innost skolniho volejbalového klubu.

Prohlubovat spolupraci s dalSimi §kolami v oblasti odborného vzdélavani, zejména v ramci
chemické sekce Asociace stiednich primyslovych skol CR.

Aktivné se zapojovat do spoluprace v ramci asociace gymnazii.

Tato koncepce rozvoje Skoly byla zpracovana ve spolupréaci se zaméstnanci Skoly, zejména

s pedagogickymi pracovniky, a také na zdklad€ podnéti zaku Skoly.



